Zalacznik nr 2 - Podstawowa procedura postepowania na wypadek podejrzenia
zakazenia koronawirusem SARS-CoV-2 lub zachorowania na COVID-19 w Uczelni
Korczaka w Warszawie.

Cel procedury

Procedura postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia koronawirusem SARS-CoV-2 lub
zachorowania na COVID-19, obowigzuje do czasu odwotania stanu epidemii przez organy
administracji publicznej. Obejmuje ona wykaz dziatahi jakie nalezy podja¢ w przypadku
zaistnienia sytuacji zwigzanej z podejrzeniem wystapienia choroby COVID-19 lub jej
wystapieniem na terenie Uczelni, oraz przeciwdzialaniu rozprzestrzeniania sie tej choroby
zakaznej.

Zakres procedury

Procedura niniejsza dotyczy wszystkich pracownikéw Uczelni oraz innych oséb przebywajacych
na terenie obiektow wykorzystywanych przez Uczelnie.

Zapewnienie bezpieczenistwa pracownikom.

1. Pracownik, ktéry zauwazyt u siebie objawy mogace wskazywa¢ na zakazenie SARS-CoV-2
powinien niezwtocznie, telefonicznie zglosi¢ to pracodawcy (tj. przetozonemu) i powiadomi¢
stacje epidemiologiczng. Do czasu wykonania badania na obecnoé¢ koronawirusa winien sie
wstrzymac¢ od dalszego przychodzenia do pracy. Dopuszcza sie wykonywanie przez takiego
pracownika pracy zdalnej, jezeli charakter jego pracy na to pozwala.

2. Spotkania wewnetrzne, jeéli sa niezbedne, powinny by¢ przeprowadzane przy otwartych
oknach lub drzwiach i z zachowaniem odlegloéci co najmniej 2 metréw odlegto$ci pomiedzy
uczestnikami.

3. Zapewnienie $rodkéw ochrony osobistej dla pracownikéw (maseczki lub przylbice, rekawice
jednorazowe) i preparaty do dezynfekcji rak.

Zapewnienie bezpieczenstwa w przestrzeni biurowej.

1. Dozowniki z ptynem do dezynfekcji rgk dostepne dla pracownikéw w obszarze: wejscia,
wyj$cia, WC, pomieszczen socjalnych oraz kazdej sali biurowej (w zaleznoéci od powierzchni).

2. Zachowanie co najmniej 2 m odlegtoéci pomiedzy osobami.

3. Wykorzystywanie, jako podstawowy sposéb komunikacji metody porozumiewania si¢ na
odlegloéé: telefon komérkowy, e-mail, komunikatory internetowe.

4. Zmniejszenie liczby pracownikéw korzystajacych ze wspdlnych obszaréw w danym czasie
(np. przez roztozenie przerw na posilki).

5. Zapewnienie czestej dezynfekcji pomieszczen socjalnych np. kuchnia winna zosta¢
zdezynfekowana przed jej uzyciem tj. wytarcie blatu stotu, krzesta, sprzetu AGD $rodkiem do
dezynfekcji (roztwér min 60% alkoholu) i ustalenie bezpiecznych odleglo$ci w pomieszczeniu.

6. Zapewnienie sprzgtania dezynfekujacego pomieszczen socjalnych, WC, klamek, wlacznikéw
$wiatla i innych powierzchni lub elementéw wyposazenia czesto uzywanych.

7. Brak obowigzku noszenia maseczek w biurze podczas pracy przy komputerze, przy
zachowywaniu co najmniej 2m odleglo$ci pomiedzy osobami.



8. Koniecznos¢ zakrywania ust i nosa maseczka lub przylbica, podczas korzystania ze stref
wspolnych tj. korytarzy, pomieszczen socjalnych.

9. Osoby majace kontakt z osobami z zewnatrz tj. magazynierzy, handlowcy czy osoby
przyjmujacy korespondencje/przesytki zobowigzane sg do zakrywania ust i nosa maseczka lub
przytbica, oraz do dezynfekowania rak po kazdym kontakcie.

10. Czeste wietrzenie pomieszczenn biurowych, jesli nie ma takich mozliwoéci uzywac
oczyszczaczy powietrza.

Wytyczne dla pracownikéw:
- Przed rozpoczeciem pracy, tuz po przyjs$ciu do pracy obowigzkowo nalezy umy¢ rece woda z
mydtem.

- Zachowa¢ bezpieczng odlegto$¢ od rozméwcy i wspdtpracownikéw (rekomendowane sg 2
metry).

- Czeste i dokladne mycie rak woda z mydtem, dezynfekowaé osuszone dionie Srodkiem na bazie
alkoholu (min. 60%).

- Podczas kaszlu i kichania zakry¢ usta i nos zgietym tokciem lub chusteczka - jak najszybciej
wyrzuci¢ chusteczke do zamknietego kosza i umy¢ rece.

- Starac sie nie dotyka¢ dtorimi okolic twarzy, zwlaszcza ust, nosa i oczu.

- Dotozy¢ wszelkich staran, aby stanowiska pracy byly czyste i higieniczne, szczegdlnie po
zakonczonym dniu pracy. Nalezy pamieta¢ o dezynfekcji powierzchni dotykowych jak stuchawka
telefonu, klawiatura i myszka, wiaczniki $wiatel czy biurka.

- Unika¢ dojazd6éw do pracy srodkami komunikacji publicznej, jezeli istnieje taka mozliwos¢.

Procedury zapobiegawcze: podejrzenie zakazenia koronawirusem pracownikow.

1. Informuje sie pracownikéw, ze w przypadku wystgpienia niepokojacych objawéw, nie
powinni przychodzi¢ do pracy, powinni pozosta¢é w domu i skontaktowa¢ sie telefonicznie ze
stacjg sanitarno-epidemiologiczng, oddziatem zakaZnym, a w razie pogarszania sie stanu
zdrowia zadzwonic¢ pod nr 999 lub 112 i poinformowa¢, ze moga by¢ zakazeni koronawirusem.

2. Zaleca si¢ biezace $ledzenie informacji Gtéwnego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia,
dostepnych na  stronach  gis.gov.pl lub  https://www.gov.pl/web/koronawirus/,
a takze obowiazujacych przepiséw prawa.

3. W przypadku wystapienia u pracownika wykonujgcego swoje zadania na stanowisku pracy
niepokojacych objawéw sugerujacych zakazenie koronawirusem, nalezy niezwlocznie odsung¢
go od pracy. Pracownik powinien oczekiwaé na transport w wyznaczonym pomieszczeniu, w
ktorym jest mozliwe czasowe odizolowanie go od innych oséb. Nalezy powiadomié¢ wtasciwa
miejscowo powiatowa stacje sanitarno-epidemiologiczng i stosowa¢ sie $ci§le do wydawanych
instrukgji i polecen.

4. Zaleca sie ustalenie obszaru, w ktérym poruszat sie i przebywat pracownik, przeprowadzenie
rutynowego sprzatania, oraz zdezynfekowanie powierzchni dotykowych (klamki, porecze,

uchwyty itp.).

5. Rekomenduje sie stosowanie sie do zalecenn Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury biorac pod uwage
zaistnialy przypadek.



