ZAGADNIENIA EZAMINACYJNE — ZARZADZANIE OSWIATA

System edukacyjny w Polsce.
Czynniki wptywajace na jako$¢ pracy szkoty.
Ewaluacja wewng¢trzna placowki o§wiatowe;.
Wymagana dokumentacja w organizacji pracy szkoty.
Wspétpraca z rodzicami.
Pomiar dydaktyczny w szkole.
Obszary dziatania placowki o§wiatowe;.
Procedury dotyczace podnoszenia jakoS$ci pracy szkoty.
Mierzenie jakoS$ci pracy szkoty.
. Procedury wprowadzenia innowacji pedagogiczne;j.
. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole.
. Wspolpraca placowki oswiatowej ze srodowiskiem lokalnym.
. Uprawnienia Rady Rodzicow.
. Rozwo6j zawodowy nauczycieli.
. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy w placéwce oswiatowe;.
. Co to jest pragmatyka zawodowa i podaj przyktad pragmatyki ?
. Formy dyskryminacji ?
. Rodzaje uméw o prace ?
. Okresy wypowiedzenia ?
. Przyczyny dyscyplinarnego wypowiedzenia stosunku pracy?
. Wynagrodzenie w czasie przestoju z winy pracodawcy ?
. Co to jest mobbing ?
. Pojecie wtadzy rodzicielskiej ?
. Co to jest demoralizacja®?
. Czy dziecko ma zdolnos¢ do czynnosci prawnych ?
. Co to jest alimentacja ?
. Czy w Polsce istnieje cos takiego jak porwanie rodzicielskie, a jesli tak to kiedy zachodzi ?
. Wymien ustawy prawa o$wiatowego ?
. Co to jest podstawa programowa?
. Kto jest odpowiedzialny za przymuszenie opiekundw prawnych do spetnianie obowigzku
szkolnego ?
31. Kto zatrudnia dyrektora ?
32. Obszary oceniania ucznia
33. Na czym polega nadzér pedagogiczny (definicje ustawowe).
34. Funkcje nadzoru pedagogicznego.
35. Formy nadzoru pedagogicznego (charakterystyka).
36. Nadzdr pedagogiczny dyrektora szkoty (zadania i obowigzki dyrektora).
37. Rola informacji zwrotnej w nadzorze pedagogicznym dyrektora szkoty.
38. Organizacja i struktura systemu edukacji w Polsce.
39. Zadania systemu oswiaty w Polsce.
40. Kultura organizacji — kultura szkoty.
41. Wptyw kultury organizacyjnej na efektywnos¢ przywddcy i jego skutecznosc.
42. Wyrdzniki kultury organizacyjnej.
43. Koncepcje zarzadzania organizacjg — od teorii X do filozofii turkusu.
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44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.

zadania dyrektora w zarzadzaniu szkotg/placéwka edukacyjna.
Dyrektor szkoty/placowki jako osoba reprezentujgca pracodawce.
Dyrektor szkoty/placowki jako przewodniczacy rady pedagogiczne;j.
Charakterystyka przywédztwa edukacyjnego.

Zarzadzanie v. przywddztwo (zasadnicze réznice).

Modele zmiany (J. P. Kotter, J. Hattie)

Szkota jako organizacja uczaca sie.

Strategie uczenia sie.



