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STUDIA I STOPNIA - PROFIL PRAKTYCZNY
SPECJALNOSC: PRACA SOCJALNA Z RODZINA

Nazwa Kierunku studidéw: Praca socjalna

Poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Forma studidow: stacjonarne, niestacjonarne (z wykorzystaniem technik Kksztatcenia na
odlegtosc)

Tytul zawodowy uzyskany przez absolwenta: magister

Studiach II stopnia na kierunku praca socjalna odwotuja sie do dorobku nauk spotecznych.

Ksztatcenie w zakresie pracy socjalnej o profilu praktycznym (studia Il stopnia) opiera sie
nie tylko na przekazywaniu i pogtebianiu wiedzy teoretycznej, ale przede wszystkim na
ksztattowaniu i poglebianiu umiejetnosci praktycznych niezwykle istotnych dla warsztatu
zawodowego absolwenta.

Celem ksztalcenia na poziomie drugiego stopnia na kierunku praca socjalna jest
wyposazenie absolwentéw w wiedze, praktyczne umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne
wazne w wykonywaniu zawodu pracownika socjalnego. Tresci, metody i formy ksztatcenia sa
zgodne ze standardami ksztatcenia akademickiego oraz spdjne z aktualnymi oczekiwaniami
interesariuszy zewnetrznych w zakresie wiedzy zawodowej, umiejetnosci praktycznych oraz
kompetencji spotecznych.

Ksztatcenie na kierunku praca socjalna w peini odpowiada misji Uczelni. Zgodnie z nig
proces dydaktyczny i naukowy prowadzony na tym kierunku opiera sie na wspélnie podzielanych
wartosciach, do ktérych naleza: rowno$¢ w dostepie do wyksztatcenia, sprawiedliwe traktowanie,
partycypacyjny model edukacji, podmiotowe i indywidualne podej$cie w rozwoju.



Sylwetka Absolwenta

Czas trwania: 4 semestry

Studia II stopnia
Kierunek praca socjalna

Studia kierowane sg do:

0s6b posiadajacych studia pierwszego stopnia praca socjalna
oraz innych kierunkéw w zakresie nauk spotecznych,
pragnacych zdoby¢ uprawnienia do wykonywania zawodu
pracownika socjalnego. Studia ukierunkowane sg na nabycie
oraz poszerzenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w obszarze pracy socjalne;j.

Studia kierowane sg do absolwentéw studiéw pierwszego

stopnia kierunkéw: pedagogika i pedagogika specjalna.

Absolwent studiéw posiada
wiedze w zakresie:

Pracy socjalnej i obszaré6w pokrewnych, w szczegdélnosci
polityki spotecznej, pedagogiki, psychologii, socjologii,
podstaw zarzadzania i ekonomii, prawa, co przejawia sie
znajomosciag terminologii oraz umiejetnos$cia jej stosowania
na gruncie pracy zawodowe;j.

Prawidtowego rozpoznawania potrzeb rodziny i jej cztonkéw,
zaburzen oraz trudnos$ci w funkcjonowaniu rodziny z
wykorzystaniem odpowiednich narzedzi diagnostycznych.
Znajomosci i rozumienia specyfiki i dynamiki funkcjonowania
rodziny i jej spotecznego uwarunkowania

Doboru odpowiednich metody i narzedzi pracy socjalnej z
rodzing oraz zasad organizacji procesu pomocowego
Wspélpracy z cztonkami rodziny, srodowiskiem lokalnym
oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny

Metod i technik badan, stosowanych w diagnozie probleméw
spotecznych

Koncepcji metodycznych w pracy socjalnej oraz celéw i
wartosci pracy socjalnej, strategii interwencji w pracy

socjalnej i metod interwencji

Absolwent studiéw posiada
umiejetnosci w zaKkresie:

Diagnozowania $rodowiska spotecznego, rodzin oraz ich

potrzeb, w tym problemoéw opiekunczo-wychowawczych.




Profesjonalnego i samodzielnego projektowania dziatan
zgodnych z metodyka pracy socjalnej i zasadami etyki
zawodowe;j.

Wykorzystywania metod wspomagajacych prace z rodzing
Organizowania i realizacji dziatan profilaktycznych,
interwencyjnych, kompensacyjnych z jednostkami, grupami i
spotecznoscia lokalna.

Dokonywania ewaluacji wlasnych dziatan, klientéw oraz
instytucji pomocy spoteczne;.

Prowadzenia dokumentacji pracy pracownika socjalnego z
poprawnym wykorzystaniem terminologii z zakresu pomocy
spotecznej oraz innych dyscyplin wspotdziatajacych.
Projektowania Sciezki wtasnego rozwoju zawodowego, w
zgodzie z obowiazujacymi przepisami prawa oraz zasadami
organizacji pracy w jednostkach pomocy.

Mediacji i negocjacji w sytuacjach konfliktéw w rodzinie
Podejmowania decyzji i szybkiej interwencji socjalne;j.
Wykorzystania wiedzy interdyscyplinarnej oraz
nowoczesnych technologii podczas wykonywania pracy
zawodowe;.

Interwencji socjalnych w rodzinie, obejmujacych swoim

zasiegiem mikro, mezo, makro struktury zycia spotecznego.

Absolwent studiéw posiada
kompetencje spoteczne w
zakresie:

Rozumienia sensu podejmowanych dziatan
kompensacyjnych, interwencyjnych i zasad etyki zawodowej.
Komunikacji spotecznej z klientami pomocy spotecznej oraz
ich rodzinami opartej na idei podmiotowosci, subsydiarnosci,
solidarnosci spotecznej, empowermentu oraz poszanowania
praw czlowieka.

Pracy zespotowej w gronie wspotpracownikéow, innych
specjalistow i skutecznej komunikacji interpersonalnej w
niwelowaniu problemoéw spotecznych jednostek i ich rodzin.
Inspirowania i organizowania procesu uczenia sie klientow
pomocy spotecznej w celu samodzielnego rozwigzywania ich
wlasnych problemdw.

Krytycznej i konstruktywnej samooceny wtasnych dziatan

zawodowych oraz ich twoérczego dostosowania do potrzeb




jednostek, grup spotecznych czy spotecznosci lokalnych
zagrozonych badz wykluczonych spotecznie w zgodzie z
zasadami etyki zawodowej i specyfiki pracy.

Planowania dalszych etapéw rozwoju osobistego i
zawodowego.

Wrazliwosci na potrzeby klientow, empatii, jak i

konstruktywnych sposob6éw radzenia sobie ze stresem

Absolwent bedzie madgt
podjac prace w
nastepujacych typach
placowek:

Absolwent pracy socjalnej posiada przygotowanie do
wykonywania zawodu pracownika socjalnego zgodnie z
wymaganiami stawianymi w Ustawie o pomocy spotecznej z
dn. 12 marca 2004 r. (DZ.U. Nr 64 z 2004 r. poz. 593, z péZn.
zm.).
Moze podjac prace w:
e jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej do
ktérych naleza:
— regionalne os$rodki polityki spotecznej
— powiatowe centra pomocy rodzinie
— os$rodki pomocy spotecznej
— domy pomocy spotecznej
— placéwki specjalistycznego poradnictwa, w tym
rodzinnego

— oS$rodki wsparcia

e placéwkach opiekuniczo-wychowawczych*
e placéwkach stuzby zdrowia*

e placéwkach penitencjarnych*

e instytucjach ekonomii spotecznej*

e organizacjach pozarzagdowych*

e prywatnych firmach §wiadczgcych ustugi spoteczne*

* jesli w instytucjach tych s3 przewidziane stanowiska

pracownika socjalnego




Mozliwos¢ dalszego rozwoju
i zdobywania kwalifikacji

Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku praca
socjalna w/w specjalno$ci uzyskuje tytul zawodowy
magistra, co umozliwia mu podjecie studiow trzeciego
stopnia oraz podnoszenia kwalifikacji poprzez uczestnictwo

w kursach, szkoleniach lub studiach podyplomowych.




