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Nazwa kierunku studiów: Praca socjalna 

Poziom kształcenia: studia drugiego stopnia 

Profil studiów: praktyczny 

Forma studiów: stacjonarne, niestacjonarne (z wykorzystaniem technik kształcenia na 

odległość) 

Tytuł zawodowy uzyskany przez absolwenta: magister 

 

 

Studiach II stopnia na kierunku praca socjalna odwołują się do dorobku nauk społecznych. 

Kształcenie w zakresie pracy socjalnej o profilu praktycznym (studia II stopnia) opiera się 

nie tylko na przekazywaniu i pogłębianiu wiedzy teoretycznej, ale przede wszystkim na 

kształtowaniu i pogłębianiu umiejętności praktycznych niezwykle istotnych dla warsztatu 

zawodowego absolwenta. 

Celem kształcenia na poziomie drugiego stopnia na kierunku praca socjalna jest 

wyposażenie absolwentów w wiedzę, praktyczne umiejętności oraz kompetencje społeczne 

ważne w wykonywaniu zawodu pracownika socjalnego. Treści, metody i formy kształcenia są 

zgodne ze standardami kształcenia akademickiego oraz spójne z aktualnymi oczekiwaniami 

interesariuszy zewnętrznych w zakresie wiedzy zawodowej, umiejętności praktycznych oraz 

kompetencji społecznych.  

Kształcenie na kierunku praca socjalna w pełni odpowiada misji Uczelni. Zgodnie z nią 

proces dydaktyczny i naukowy prowadzony na tym kierunku opiera się na wspólnie podzielanych 

wartościach, do których należą: równość w dostępie do wykształcenia, sprawiedliwe traktowanie, 

partycypacyjny model edukacji, podmiotowe i indywidualne podejście w rozwoju.  

 

 

 

 

 

 



Sylwetka Absolwenta 

Studia II stopnia  
Kierunek praca socjalna 

                                                     
Czas trwania: 4 semestry 

 

Studia kierowane są do:  

Osób posiadających studia pierwszego stopnia praca socjalna 

oraz innych kierunków w zakresie nauk społecznych, 

pragnących zdobyć uprawnienia do wykonywania zawodu 

pracownika socjalnego. Studia ukierunkowane są na nabycie 

oraz poszerzenie wiedzy, umiejętności i kompetencji 

społecznych w obszarze pracy socjalnej.  

Studia kierowane są do absolwentów studiów pierwszego 

stopnia kierunków: pedagogika i pedagogika specjalna. 

Absolwent studiów posiada 

wiedzę w zakresie:  

Pracy socjalnej i obszarów pokrewnych, w szczególności 

polityki społecznej, pedagogiki, psychologii, socjologii, 

podstaw zarządzania i ekonomii, prawa, co przejawia się 

znajomością terminologii oraz umiejętnością jej stosowania 

na gruncie pracy zawodowej.  

Prawidłowego rozpoznawania potrzeb rodziny i jej członków, 

zaburzeń oraz trudności w funkcjonowaniu rodziny z 

wykorzystaniem odpowiednich narzędzi diagnostycznych. 

Znajomości i rozumienia specyfiki i dynamiki funkcjonowania 

rodziny i jej społecznego uwarunkowania 

Doboru odpowiednich metody i narzędzi pracy socjalnej z 

rodziną oraz zasad organizacji procesu pomocowego 

Współpracy z członkami rodziny, środowiskiem lokalnym 

oraz instytucjami działającymi na rzecz rodziny 

Metod i technik badań, stosowanych w diagnozie problemów 

społecznych 

Koncepcji metodycznych w pracy socjalnej oraz celów i 

wartości pracy socjalnej, strategii interwencji w pracy 

socjalnej i metod interwencji 

Absolwent studiów posiada 

umiejętności w zakresie:  

Diagnozowania środowiska społecznego, rodzin oraz ich 

potrzeb, w tym problemów opiekuńczo-wychowawczych. 



Profesjonalnego i samodzielnego projektowania działań 

zgodnych z metodyką pracy socjalnej i zasadami etyki 

zawodowej. 

Wykorzystywania metod wspomagających pracę z rodziną  

Organizowania i realizacji działań profilaktycznych, 

interwencyjnych, kompensacyjnych z jednostkami, grupami i 

społecznością lokalną. 

Dokonywania ewaluacji własnych działań, klientów oraz 

instytucji pomocy społecznej. 

Prowadzenia dokumentacji pracy pracownika socjalnego z 

poprawnym wykorzystaniem terminologii z zakresu pomocy 

społecznej oraz innych dyscyplin współdziałających.  

Projektowania ścieżki własnego rozwoju zawodowego, w 

zgodzie z obowiązującymi przepisami prawa oraz zasadami 

organizacji pracy w jednostkach pomocy. 

Mediacji i negocjacji w sytuacjach konfliktów w rodzinie 

Podejmowania decyzji i szybkiej interwencji socjalnej. 

Wykorzystania wiedzy interdyscyplinarnej oraz 

nowoczesnych technologii podczas wykonywania pracy 

zawodowej. 

Interwencji socjalnych w rodzinie, obejmujących swoim 

zasięgiem mikro, mezo, makro struktury życia społecznego. 

Absolwent studiów posiada 

kompetencje społeczne w 

zakresie:  

Rozumienia sensu podejmowanych działań 

kompensacyjnych, interwencyjnych i zasad etyki zawodowej.  

Komunikacji społecznej z klientami pomocy społecznej oraz 

ich rodzinami opartej na idei podmiotowości, subsydiarności, 

solidarności społecznej, empowermentu oraz poszanowania 

praw człowieka. 

Pracy zespołowej w gronie współpracowników, innych 

specjalistów i skutecznej komunikacji interpersonalnej w 

niwelowaniu problemów społecznych jednostek i ich rodzin. 

Inspirowania i organizowania procesu uczenia się klientów 

pomocy społecznej w celu samodzielnego rozwiązywania ich 

własnych problemów. 

Krytycznej i konstruktywnej samooceny własnych działań 

zawodowych oraz ich twórczego dostosowania do potrzeb 



jednostek, grup społecznych czy społeczności lokalnych 

zagrożonych bądź wykluczonych społecznie w zgodzie z 

zasadami etyki zawodowej i specyfiki pracy. 

Planowania dalszych etapów rozwoju osobistego i 

zawodowego. 

 Wrażliwości na potrzeby klientów, empatii, jak i 

konstruktywnych sposobów radzenia sobie ze stresem  

Absolwent będzie mógł 

podjąć pracę w 

następujących typach 

placówek: 

Absolwent pracy socjalnej posiada przygotowanie do 

wykonywania zawodu pracownika socjalnego zgodnie z 

wymaganiami stawianymi w Ustawie o pomocy społecznej z 

dn. 12 marca 2004 r. (DZ.U. Nr 64 z 2004 r. poz. 593, z późn. 

zm.). 

Może podjąć pracę w: 

• jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej do 

których należą: 

⎯ regionalne ośrodki polityki społecznej 

⎯ powiatowe centra pomocy rodzinie 

⎯ ośrodki pomocy społecznej 

⎯ domy pomocy społecznej 

⎯ placówki specjalistycznego poradnictwa, w tym 

rodzinnego 

⎯ ośrodki wsparcia 

 

• placówkach opiekuńczo-wychowawczych* 

• placówkach służby zdrowia* 

• placówkach penitencjarnych* 

• instytucjach ekonomii społecznej* 

• organizacjach pozarządowych* 

• prywatnych firmach świadczących usługi społeczne* 

 

* jeśli w instytucjach tych są przewidziane stanowiska 

pracownika socjalnego 



Możliwość dalszego rozwoju  

i zdobywania kwalifikacji 

Absolwent studiów drugiego stopnia na kierunku praca 

socjalna w/w specjalności uzyskuje tytuł zawodowy 

magistra, co umożliwia mu podjęcie studiów trzeciego 

stopnia oraz podnoszenia kwalifikacji poprzez uczestnictwo 

w kursach, szkoleniach lub studiach podyplomowych. 

 

 

 

 


