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Deklaracja Polityki Erasmusa 

 

 

Strategia rozwoju Uczelni Korczaka wiąże się z dostosowaniem do wymagań 
dynamicznie zmieniającego się rynku pracy i zapewnieniem jak najszybszej bazy 
dydaktycznej i badawczo-rozwojowej dla naszych studentów zarówno 
krajowych, jak i tych przyjeżdżających z zagranicy oraz pracowników 
dydaktycznych i administracyjnych Uczelni. Dzięki uczestniczeniu w Programie 
Erasmus Uczelnia Korczaka ma możliwość podnoszenia kompetencji i 
umiejętności kadry akademickiej, pracowników naukowych oraz kadry 
administracyjnej. Wiąże się to z wymianą dobrych praktyk, doświadczeń, 
osiągnięciem nowych umiejętności oraz podniesieniem poziomu znajomości 
języków obcych. Uczelnia wspiera i promuje mobilność pracowników i 
studentów organizacyjnie, merytorycznie i finansowo.  

 

Program Erasmus pozwala na dostosowanie się Uczelni do międzynarodowych 
standardów nauczania, współpracy oraz wykorzystywania nowych technologii w 
nauczaniu. Udział w Programie zapewnia stały rozwój Uczelni, którego celem jest 
zapewnienie najwyższych standardów nauczania oraz nadążanie za wciąż 
zmieniającym się rynkiem instytucji dydaktycznych oraz stanie się uczelnią 
konkurencyjną do innych placówek szkolnictwa wyższego o tym profilu w Polsce 
i Europie. Wymiana doświadczeń, poznanie działań partnerów zagranicznych 
pozwala na doskonalenie uczelnianych procedur, organizacji oraz procesów 
zarządzania. Wspieramy oraz promujemy mobilności zarówno wśród studentów, 
jak i pracowników, by poszerzali swoją wiedzę, horyzonty i doświadczenie, byli 
gotowi na zmieniające się oczekiwania rynku pracy, również międzynarodowego. 
Naszym celem jest stworzenie jak najlepszych warunków dla studentów z 
zagranicy oraz dla pracowników administracyjnych i dydaktycznych. Ważny jest 
również dla nas prestiż naszej Uczelni jako atrakcyjnej we współpracy z obecnymi 
i nowymi partnerami, otwartej na wielokulturowość i różnorodność. Program 
Erasmus stwarza realne możliwości wypracowania takiej pozycji oraz pozwala 
korzystać z dobrych praktyk, wymiany doświadczeń, a także i przede wszystkim 
na poprawę znajomości języków obcych przez naszych pracowników oraz 
studentów.  
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Celami projektu są przede wszystkim:  

• rozwój partnerstwa strategicznego;  

• stworzenie pracownikom oraz studentom możliwości wyjazdu za granicę; 

• tworzenie i udział w projektach międzynarodowych;  

• umiędzynarodowienie dydaktyki;  

• zdobycie nowych doświadczeń oraz wymiana dobrych praktyk; aktywny 
udział w konferencjach oraz szkoleniach o charakterze 
międzynarodowym;  

• podniesienie kompetencji osobistych oraz poprawa znajomości języków 
obcych.  

 
Liczymy na to, że udział w programie Erasmus pozwoli na przygotowanie nowych 
projektów oraz zacieśnienie więzi z naszymi obecnymi partnerami jak również 
rozpoczęcie współpracy z nowymi partnerami. Chcemy stworzyć, przy 
współpracy z organizacjami uczestniczącymi w projekcie, programy prowadzone 
w języku angielskim, by uczelnia była dostępna również dla cudzoziemców, dla 
których język polski stanowi barierę komunikacyjną.  
 

Uczelnia Korczaka planuje, że w kolejnych latach akademickich z mobilności 
skorzysta co roku 5 studentów (SMS i SMP), 10 pracowników naukowych (STA) 
oraz 10 pracowników naukowych bądź administracyjnych wyjeżdżający w celach 
szkoleniowych (STT). Uczelnia jest również gotowa na przyjęcie studentów z 
zagranicy zarówno z państw europejskich jak i z państw partnerskich, tak jak to 
miało miejsce w latach ubiegłych, gdy gościliśmy koło 25 studentów rocznie. W 
ubiegłych latach odwiedzało naszą uczelnię wielu wykładowców z 
zaprzyjaźnionych instytucji dzieląc się z nami swoją wiedzą i doświadczeniem. 
Liczymy na kontynuację tych praktyk w przyszłości. 
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Erasmus Policy Statement 

 

The Korczak University's development strategy involves adapting to the 
requirements of the dynamically changing labour market and providing the 
fastest possible teaching and research and development base for our students, 
both domestic and those coming from abroad, as well as the University's 
teaching and administrative staff. By participating in the Erasmus Programme, 
Korczak University has the opportunity to improve the competences and skills of 
academic staff, research staff and administrative staff. This involves the 
exchange of good practices, experiences, the attainment of new skills and the 
improvement of foreign language skills. The University supports and promotes 
staff and student mobility organisationally, substantively and financially.  

 

The Erasmus Programme allows the University to adapt to international teaching 
standards, cooperation and the use of new technologies in teaching. 
Participation in the programme ensures continuous development of the 
University, which is aimed at ensuring the highest standards of teaching and 
keeping up with the ever-changing market of educational institutions, as well as 
becoming a competitive university in relation to other higher education 
institutions of this profile in Poland and Europe. The exchange of experience and 
getting to know the activities of foreign partners allows us to improve the 
university's procedures, organisation and management processes. We support 
and promote mobility for both students and staff in order to broaden their 
knowledge, horizons and experience, and to be ready for the changing 
expectations of the labour market, also internationally. Our aim is to create the 
best possible conditions for international students and for administrative and 
teaching staff. Also important for us is the prestige of our University as an 
attractive place to work with existing and new partners, open to multiculturalism 
and diversity. The Erasmus programme provides real opportunities to develop 
such a position and allows us to benefit from good practices, exchange 
experiences and, above all, improve the language skills of our staff and students.  
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The objectives of the project are primarily:  

• to develop strategic partnerships;  

• creating opportunities for staff and students to travel abroad; 

• creating and participating in international projects;  

• internationalisation of teaching;  

• gaining new experiences and exchanging good practices; active 
participation in conferences and training courses of an international 
nature;  

• increase personal competences and improve foreign language skills.  

 

 

We hope that participation in the Erasmus programme will allow us to prepare 
new projects and strengthen our ties with our current partners, as well as to start 
cooperation with new partners. We want to create, in cooperation with 
participating organisations, programmes conducted in English so that the 
university is also accessible to foreigners for whom Polish is a communication 
barrier.  

 

The Korczak University plans that in the following academic years, mobility will 
benefit 5 students (SMS and SMP), 10 academics (STA) and 10 research or 
administrative staff leaving for training purposes (STT) each year. The university 
is also ready to welcome international students from both European and partner 
countries, as was the case in previous years when we hosted around 25 students 
each year. In previous years, many lecturers from friendly institutions have 
visited our university, sharing their knowledge and experience with us. We look 
forward to continuing these placements in the future. 


