Plan praktyk zawodowych na kierunku

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna — jednolite studia magisterskie,

niestacjonarne:

Modut praktyk zawodowych: 14 ECTS. Praktyki realizowane w placowkach — 240 godzin

(praktyka §rodroczna 80 godzin oraz praktyka ciggla 160 godzin). Praktyka — przygotowanie i

ewaluacja: 20 godzin zaj¢¢ (10 godzin w semestrze 3 1 10 godzin w semestrze 10), 2 ECTS.

Praktyka zawodowa Srédroczna

L.p. | Zakres zdobytych Miejsca odbywania praktyki Czas trwania
kompetencji praktyki
1. ogolnopedagogiczna | Przedszkola publiczne lub niepubliczne, 30 godzin
szkoty podstawowe publiczne lub
J.1.1. niepubliczne oraz inne placoéwki systemu Semestr 5
o$wiaty umozliwiajace poznanie organizacji
pracy, dokumentacji i realizowanych zadan
opiekunczo-wychowawczych,
dydaktycznych, diagnostycznych i
terapeutycznych.
2. wychowawczo- Przedszkole publiczne lub niepubliczne, 25 godzin
dydaktyczna w oddziat przedszkolny w szkole podstawowej,
przedszkolu w tym przedszkole integracyjne lub z Semestr 6
oddziatami integracyjnymi, zapewniajace
J.1.2.1. mozliwos¢ obserwowania 1 podejmowania
dziatah wychowawczo-dydaktycznych.
3. wychowawczo- Szkota podstawowa publiczna lub 25 godzin
dydaktyczna w szkole | niepubliczna na prawach szkotly publicznej,
podstawowej (klasy I- | klasy I-III, w tym szkota integracyjna lub z Semestr 6
IIT) oddziatami integracyjnymi, zapewniajaca
mozliwos¢ obserwowania 1 podejmowania
J.1.2.2. dziatah wychowawczo-dydaktycznych.
Efekty uczenia si¢:

J.1. Praktyka $rodroczna

J.1.1. Praktyka ogolnopedagogiczna

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

J.1.1. W1. sposob funkcjonowania przedszkoli, szkot lub placowek systemu o$wiaty,




organizacj¢ ich pracy, uczestnikow proceséw pedagogicznych oraz sposob
prowadzenia dokumentac;ji;

J.1.1.W2. realizowane zadania opiekunczo-wychowawcze, dydaktyczne,
diagnostyczne 1 terapeutyczne, charakterystyczne dla przedszkola, szkoty i
placowki systemu oswiaty, w tym poradni psychologiczno-pedagogicznej,
oraz Srodowisko, w jakim one dziataja;

J.1.1. W3. zasady organizacji przedszkoli, szkot i placowek systemu o$wiaty, w tym
podstawowe zadania, obszary dzialalno$ci, procedury organizacyjne,
podzial kompetencji, planowanie pracy i system kontroli;

J.1.1. W4. specyficzne dla przedszkola, szkoty i placowki systemu oswiaty codzienne
dziatania zawodowe nauczyciela oraz jego warsztat pracy.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

J.1.1.Ul. wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy grupy przedszkolnej i klasy szkolnej,
zachowan 1 aktywno$ci dzieci lub uczniow w czasie zajgé, z
uwzglednieniem ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

J.1.1. U2. analizowa¢ zdarzenia wychowawczo-opiekuncze i edukacyjne zaobserwowane
lub do$wiadczone w czasie praktyk zawodowych.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

J.1.1.K1. skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy;

J.1.1.K2. praktycznego stosowania zasad bezpieczenstwa dzieci lub uczniow w
przedszkolu, szkole lub placéwce systemu oswiaty.

J.1.2. Praktyka wychowawczo-dydaktyczna:

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

J.1.2. W1. codzienng rol¢ nauczyciela w organizowaniu srodowiska wychowania 1 uczenia
si¢ dzieci lub ucznidw oraz jego warsztat pracy;

J.1.2.W2. kontekstowo$¢,  otwartos¢ 1  zmienno$¢  codziennych  dziatan
wychowawczych i1 dydaktycznych nauczyciela.

W zakresie umiejetnos$ci absolwent potrafi:

J.1.2.Ul. wykorzysta¢ wiedze¢ pedagogiczng 1 przedmiotowg do samodzielnego
planowania 1 realizowania pracy wychowawczo-dydaktycznej w
przedszkolu 1 klasach I-III szkoty podstawowej (w skali rocznej,
tygodniowej 1 dziennej), a takze projektowania i1 prowadzenia dziatan
wychowawczo-dydaktycznych w przedszkolu 1 szkole podstawowe;;

J.1.2.U2. poddaé refleksji i oceni¢ skuteczno$¢ swoich dzialan edukacyjnych pod
katem realizacji celow wychowania i ksztalcenia oraz stosowanych metod i
srodkow dydaktycznych.



W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

J1.2.K1. rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspotpracy z
nauczycielami i specjalistami.

Praktyka zawodowa ciagla

L.p. | Zakres zdobytych

kompetencji

Miejsca odbywania praktyki

Czas
trwania
praktyki

Termin
zaliczenia
praktyki

1. Praktyka cigglta w
przedszkolu
J.2.1

Przedszkole publiczne lub
niepubliczne na prawach
publicznego; oddziat
przedszkolny w szkole
podstawowej; przedszkole
integracyjne lub z
oddziatami integracyjnymi
— placowka zapewniajaca
mozliwo$¢ obserwacji,
wspoldziatania z opiekunem
oraz samodzielnego
planowania i prowadzenia
dziatan wychowawczo-
dydaktycznych.

80 godzin

Semestr 7

2. Praktyka ciggta w
szkole podstawowej
(klasy I-IIT)

J2.2

Szkota podstawowa
publiczna lub niepubliczna
na prawach szkoty
publicznej, klasy I-I1I, w
tym szkota integracyjna lub
z oddzialami integracyjnymi
— placéwka zapewniajaca
mozliwo$¢ obserwacji,
wspoéldzialania z opiekunem
oraz samodzielnego
planowania i prowadzenia
zajeC.

80 godzin

Semestr 8

J.2. Praktyka ciagla

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

J2.W1.
wychowawczo-

praktyczne zasady samodzielnego planowania i realizowania pracy

-dydaktycznej w przedszkolu i klasach I-III szkoty podstawowe;.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

J.2.Ul. stosowa¢ posiadang wiedzg teoretyczng i1 przedmiotowa do realizacji
podjetych zadan opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych w czasie

praktyki oraz planowac¢ i realizowaé dziatania wychowawczo-dydaktyczne



w przedszkolu 1 klasach I-III szkoty podstawowej, pod kierunkiem
nauczyciela z odpowiednim do$wiadczeniem zawodowym;

J.2.U2. poddawa¢ refleksji i identyfikowa¢ spontaniczne zachowania dzieci lub
uczniéow jako sytuacje wychowawczo-dydaktyczne 1 wykorzystywac je w
czasie prowadzonych zajec.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:

J.2.K1. rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspolpracy z
nauczycielami

1 specjalistami.

Zadania praktykanta:

1) ZAPOZNANIE SIE ZE SPECYFIKA PRZEDSZKOLA, SZKOLY LUB
PLACOWKI, W KTOREJ PRAKTYKA JEST ODBYWANA OBEJMUJE:
a) poznanie realizowanych przez placowke zadan dydaktycznych, opiekunczych
1 wychowawczych,
b) poznanie sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikéw, innych
uczestnikow procesow pedagogicznych,
c) poznanie prowadzonej w placowce dokumentacji.

2) OBSERWOWANIE DOTYCZY:

a) zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych
i nieformalnych grup uczniow/ wychowankow,

b) aktywnos$ci poszczegdlnych uczniow/ wychowankow, w tym uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

c¢) interakcji dorosly (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji migdzy
dzie¢mi 1 mlodzieza (w tym samym 1 w ré6znym wieku),

d) proceséw komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach
wychowawczych, ich prawidtowosci 1 zaktocen,

e) czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez
niego zajec,

f) sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym
opiekunczo-wychowawczej 1 dydaktyczne;,

g) dynamiki grupy, rél pelnionych przez uczestnikdw grupy, zachowania i postaw
dzieci 1 mtodziezy,

h) dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa 1 zachowania dyscypliny w grupie.

3) WSPOLDZIALANIE Z OPIEKUNEM PRAKTYK OBEJMUJE:

a) wykonywanie zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych wynikajacych
z planu pracy placéwki wskazanych przez opiekuna i we wspotpracy z nim

b) sprawowanie opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianie bezpieczenstwa,

¢) podejmowanie dziatan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji,

d) prowadzenie = zorganizowanych  zaj¢¢  opiekunczo-  wychowawczych,
dydaktycznych,

e) podejmowanie dziatan na rzecz ucznidéw/ wychowankow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.



4) PELNIENIE ROLI NAUCZYCIELA 1 OPIEKUNA-WYCHOWAWCY
OBEJMUJE:

a)
b)
¢)
d)

i)
)

k)

t)

planowanie lekcji (zajec), formutowanie celow, dobor metod i form pracy oraz
srodkéw dydaktycznych,

dostosowywanie metod i form pracy do realizowanych tresci, etapu edukacyjnego
oraz dynamiki grupy,

organizacj¢ 1 prowadzenie lekcji (zaje¢) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze,

wykorzystywanie w toku lekcji (zaje¢) srodkdw multimedialnych i technologii
informacyjnej,

dostosowywanie sposobu komunikacji w toku lekcji (zaje¢) do poziomu rozwoju
uczniéw/ wychowankow,

animowanie aktywnos$ci poznawczej i wspotdziatania ucznidéw/ wychowankow,
rozwijanie umiej¢tnosci samodzielnego zdobywania wiedzy z wykorzystaniem
technologii informacyjne;j,

organizacj¢ pracy uczniow w grupach zadaniowych,

dostosowywanie podejmowanych dzialan do mozliwosci i ograniczen uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniéw,

podejmowanie indywidualnej pracy dydaktycznej z uczniami/ wychowankami (w
tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),

podejmowanie dziatah wychowawczych w toku pracy dydaktycznej, w miare
pojawiajacych si¢ problemoéw, w sytuacjach: zagrozenia bezpieczenstwa,
naruszania praw innych, nieprzestrzegania ustalonych zasad, podejmowanie
wspolpracy z innymi nauczycielami, wychowawcg klasy, pedagogiem szkolnym,
psychologiem szkolnym oraz specjalistami pracujacymi z uczniami;
diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,

poznawanie uczniow 1 wychowankow, ich sytuacji spotecznej, potrzeb,
zainteresowan 1 zdolnosci, a takze okres§lanie poziomu rozwoju oraz wstgpne
diagnozowanie dysfunkcji i zaburzen,

samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy

1 poszczegdlnych uczniow i wychowankoéw w grupie,

sprawowanie opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnos$ci uczniow

1 wychowankow,

organizacj¢ 1 prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zaje¢ integrujacych
grup¢ 1 dzialan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie opracowywane
scenariusze,

animowanie aktywnos$ci grupy 1 wspotdzialania jej uczestnikow, organizowanie
pracy uczniéw i wychowankow w grupach zadaniowych,

podejmowanie indywidualnej pracy z uczniami i wychowankami (w tym
uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),

podejmowanie dzialan wychowawczych o charakterze interwencyjnym w
sytuacjach konfliktu, zagrozen bezpieczenstwa, naruszania praw innych lub
nieprzestrzegania ustalonych zasad,

sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem przedszkola,
szkoty lub placowki.



5) ANALIZA I INTERPRETACJA ZAOBSERWOWANYCH ALBO
DOSWIADCZANYCH SYTUACJI I ZDARZEN PEDAGOGICZNYCH
OBEJMUIJE:

a) prowadzenie dokumentacji praktyki,

b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

c) ocen¢ wlasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych
1 wychowawczych (dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),

d) oceng przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celow,

e) konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji
1 przeprowadzanych dziatan,

f) omawianie zgromadzonych do$wiadczen w grupie studentow.

Powyzej okreslone zadania Student powinien realizowa¢ zgodnie z indywidualnie
ustalonym programem praktyki, ktory powstaje po konsultacji z opiekunem praktyki
wyznaczonym w danej placowce. Opiekuna praktyk w placowce wyznacza dyrektor
placéwki po wyrazeniu zgody na jej odbywanie. Opiekunem praktyki w placowce moze
zosta¢ dyrektor/ kierownik lub inny pracownik pedagogiczny wskazany przez dyrektora,
posiadajacy stopien zawodowy nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego .

Organizacja praktyki

Praktyka — przygotowanie i ewaluacja

Zajecia realizowane sg w Uczelni w wymiarze 20 godzin: 10 godzin w semestrze 3 i 10 godzin
w semestrze 10. Obejmuja przygotowanie organizacyjne i merytoryczne do odbywania praktyk,
omoOwienie zasad dokumentowania przebiegu praktyk oraz ich koncowa ewaluacje 1 refleksje
nad osiagni¢tymi efektami uczenia sig.

Praktyka zawodowa Srédroczna

Praktyka $rodroczna jest realizowana jako odregbna praktyka zawodowa zgodnie z planem
studiéw. Laczny wymiar wynosi 80 godzin: praktyka ogdlnopedagogiczna — 30 godzin w
semestrze 5, praktyka wychowawczo-dydaktyczna w przedszkolu — 25 godzin w semestrze 6
oraz praktyka wychowawczo-dydaktyczna w szkole podstawowej (klasy I-III) — 25 godzin w
semestrze 6. Praktyka odbywa si¢ pod opieka nauczyciela akademickiego oraz opiekuna w
placowece, a jej przebieg jest dokumentowany w Dzienniku Praktyk Srédrocznych.

Praktyka zawodowa ciggla

Praktyka ciagla w przedszkolu — 80 godzin (semestr 7)
Praktyka jest realizowana w przedszkolu publicznym lub niepublicznym na prawach
publicznego, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej, w tym w przedszkolu
integracyjnym lub z oddziatami integracyjnymi. Laczny wymiar praktyki wynosi 80 godzin.
Praktyka obejmuje obowigzkowo:
a) zapoznanie si¢ ze specyfikg placowki, jej organizacjg pracy i dokumentacjg;
b) obserwowanie pracy nauczyciela, funkcjonowania grupy oraz aktywnosci dzieci;
c¢) wspotdziatanie z opiekunem praktyki w realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych 1
dydaktycznych;
d) pelienie roli nauczyciela — planowanie 1 prowadzenie zaj¢¢ na podstawie samodzielnie
opracowanych scenariuszy;

e) analize 1 interpretacj¢ zaobserwowanych lub dos$wiadczanych sytuacji 1 zdarzen
pedagogicznych oraz autorefleksjg.



Student samodzielnie prowadzi zajecia w roznych grupach wiekowych na podstawie
scenariuszy zaakceptowanych przez opiekuna praktyki w placowce.

Szczegdtowy harmonogram oraz rozktad godzin pomiedzy poszczegodlne rodzaje zadan ustala
opiekun praktyki w placowce w porozumieniu ze studentem, z zachowaniem realizacji
wszystkich wskazanych obszarow.

Scenariusze przeprowadzonych zaje¢ nalezy dotaczy¢ do dokumentacji praktyk (co najmniej 5
scenariuszy).

Praktyka ciagla w szkole podstawowej (klasy I-11I) — 80 godzin (semestr 8)

Praktyka jest realizowana w szkole podstawowej publicznej lub niepublicznej na prawach
szkoty publicznej, w klasach I-IIIl, w tym w szkole integracyjnej lub z oddziatami
integracyjnymi. £.aczny wymiar praktyki wynosi 80 godzin.
Praktyka obejmuje obowigzkowo:
a) zapoznanie si¢ ze specyfikg szkoly, jej organizacjg pracy 1 dokumentacja;
b) obserwowanie zaje¢, pracy nauczyciela oraz funkcjonowania ucznidéw 1 zespotu
klasowego;
¢) wspoéldziatanie z opiekunem praktyki w realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych i
dydaktycznych;
d) petnienie roli nauczyciela — planowanie i samodzielne prowadzenie zaje¢ w klasach I-III
na podstawie opracowanych scenariuszy;

e) analize 1 interpretacj¢ zaobserwowanych lub dos$wiadczanych sytuacji i1 zdarzen
pedagogicznych oraz autorefleksje.
Student powinien mie¢ mozliwo§¢ prowadzenia zaje¢ w réznych klasach I-1II, z
uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb i mozliwosci uczniow.
Szczegotowy harmonogram oraz rozktad godzin pomiedzy poszczegdlne rodzaje zadan ustala
opiekun praktyki w placowce w porozumieniu ze studentem, z zachowaniem realizacji
wszystkich wskazanych obszardw.
Scenariusze przeprowadzonych zaj¢é/lekcji nalezy dotaczy¢ do dokumentacji praktyk (co
najmniej 5 scenariuszy).

Obowiazki praktykanta

1) W pierwszym dniu praktyki student zobowigzany jest przedtozy¢ dyrektorowi placowki
komplet dokumentow.

2) Praktykant powinien by¢ przygotowany do wszystkich zaje¢ objetych programem
praktyk. Zajecia/lekcje moze prowadzi¢ wylacznie na podstawie scenariusza
uzgodnionego i1 zaakceptowanego przez opiekuna praktyk w placowce.

3) Praktykant powinien uczestniczy¢ we wszelkich formach pracy zawodowej
nauczyciela, ktore maja znaczenie dla prawidtowego przebiegu procesu ksztatcenia.

4) Powinien mie¢ mozliwo$¢ obserwowania réznych form wspoipracy szkoty z rodzicami
ucznia, Srodowiskiem lokalnym, pedagogiem szkolnym, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng.

5) Praktykant powinien bra¢ udzial w imprezach szkolnych, uroczysto$ciach,
przedstawieniach, wycieczkach, festynach itp. .jesli wynikajg z planu pracy placowki.

6) W czasie trwania praktyki student powinien dostosowaé si¢ do obowigzujacych
w placowce przepisow 1 zarzadzen wewnetrznych.

7) Student w czasie trwania praktyk prowadzi systematycznie dziennik praktyk

Zadania opiekuna praktyk w placowce



1) Opiekun w placéwce praktyk opracowuje ze studentem szczegdtowy harmonogram
realizacji praktyki, okreslajacy dni, godziny oraz formy zaje¢, w ktérych student ma
obowigzek uczestniczy¢, uwzgledniajacy zalozenia programowe praktyk studenckich
Uczelni Korczaka w Warszawie

2) Opiekun w placowce praktyk wskazuje praktykantowi zakres tematyki zaje¢ do
samodzielnego prowadzenia, zgodnie z jego planem pracy.

3) Opiekun w placowce praktyk potwierdza dzienng realizacj¢ praktyk w Dzienniku
praktyk prowadzonym przez studenta.

4) Opiekun praktyk wydaje opini¢ o przebiegu praktyki, zawierajaca ocen¢ poziomu
zaangazowania, stanu przygotowania, postawy studenta wobec dzieci lub ucznidw,
pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych, rodzicow dzieci lub uczniow itp.

5) Na podstawie opinii opiekuna praktyk dyrektor placowki wystawia ogolng oceng
praktyki wyrazong stopniem szkolnym w skali od 2 — 5 na Karcie oceny praktyk

Dokumentacja praktyk

Student otrzymuje od opiekuna praktyki w uczelni nast¢pujaca dokumentacje:

1) Program praktyk

2) Skierowanie na praktyke

3) Umowe podpisana przez Dziekana Wydzialu w 2 egz.

4) Wzor dziennika praktyk (do pobrania ze strony uczelni)

5) Wzor karty ocen (do pobrania ze strony uczelni)

6) Wzor protokotu do analizy dokumentéw w placéwce (do pobrania ze strony uczelni)

Warunki zaliczenia praktyk

Warunkiem zaliczenia praktyk jest ich odbycie w terminach wynikajacych z planu studiow

oraz realizacja zadan zgodnie z niniejszym planem i programem praktyk.

Praktyki zalicza opiekun praktyk — nauczyciel akademicki Uczelni na podstawie kompletne;

dokumentacji tj.:

[J Dziennik praktyk zawierajacy wpisy wszystkich czynnos$ci wykonywanych
przez praktykanta zgodnie z przebiegiem realizacji planu praktyk potwierdzone
podpisami opiekuna praktyk w placéwce oraz pieczecia placéwki 1 podpisem
dyrektora/kierownika placowki.

[J Scenariusze przeprowadzonych zaje¢ / lekcji zatwierdzone podpisem przez
opiekuna praktyk w placowce.

1 Protokot analizy dokumentacji placowki praktyk.

[J Karta oceny praktyki.



[ Ewaluacja praktyki (uwagi 1 spostrzezenia, ocena swoich poczynan w czasie
odbywania praktyk, autorefleksja dotyczaca skutecznosci dziatan itp.)
[0 Umowa podpisana przez Dziekana Wydziatu oraz dyrektora/kierownika

placowki.

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U.2024.453 t.j.)

Regulamin praktyk studenckich do Uchwaly nr 6/04/2025 Senatu Uczelni Korczaka — Akademii Nauk
Stosowanych w Warszawie z dnia 14 kwietnia 2025 r.



